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1. Hechos Relevantes
1.1. Resefa historica

La Institucion Educativa a través de su historia ha tenido varios nombres, en el aio
1964 se llamo6 Escuela Urbana de Varones Jairo Jaramillo y su director era Manuel
Adan Gémez. Entre los afios 1965 a 1968 la escuela tuvo varios directores Alonso
Echeverri, Raul Villa, quienes fueron directores de la Escuela Urbana de Nifas.

En el afno 1973 Carmen Gémez y Rocio Gémez fueron directoras de las 2 escuelas.
De 1974 a 1980 fueron directores de las escuelas Senora Esther Sofia Puerta,
Julidn Henry Echeverri y Ligia Garzén. 5 En 1982 cuando empieza a funcionar el
bachillerato como un anexo del José Maria Cordoba y es encargada la docente
Socorro Gaviria y Maria Patricia Sdenz como educadora; mas tarde recibe el
nombre de Liceo Ana Gémez de Sierra y es nombrado rector Gonzalo Ramirez. En
el afo 1994 el colegio recibe el nombre de Concentracion Educativa San Antonio y
es nombrado rector al sefior Bernardo Valencia Alzate, luego se cambia el nombre
por Colegio San Antonio, pero desde hace unos pocos afios recibié el nombre de
Institucion Educativa San Antonio.

El primero de bachillerato en San Antonio empezé6 el 4 de marzo de 1970 con el
nombramiento de la profesora Socorro Gaviria Uribe. El grupo que inicio lo hizo en
un salon de la escuela de Nifas en la jornada de la tarde. El presidente de la accidn
comunal de este corregimiento, don Heriberto Gonzalez (tato), vio la necesidad de
construir un colegio en propiedad y paso el proyecto al municipio quien lo aprobo y
empezaron la construccion en la manga que servia de recreo a las nifias de la
escuela. La comunidad realizaba convites los domingos para ayudar a levantar los
muros y corredores del colegio que tanto anhelaban; asi se levanté el primer piso.
El dia de la inauguracion del primer piso, el colegio llevo el nombre de Ana Gémez
de Sierra, debido a que dicha Senadora y su esposo Nicolas Sierra donaron las
tejas para el techo del segundo piso y 50 sillas universitarias para que los jévenes
recibieran la formacion que buscaban. El primer rector del colegio nombrado en
posesion, fue Oscar Cardeno quien duré poco, lo reemplazé Don Gonzalo Ramirez
trasladado del Liceo José Maria Cordoba a quien le tocé la creacion de los otros
grados y el nombramiento de los profesores faltantes como Daniel Acosta, Blanca
Ruth Giraldo, Leticia Sanchez algunos aun laboran en nuestra Institucion, Nora
Garcia una de las coordinadoras mas queridas que ha tenido la Institucion y Claudia
Gil quien hace algunos afios se retird de nuestra Institucion. Los profesores que
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faltaban para atender la creacion del tercero de bachillerato fueron nombrados por
Secretaria de Educacion Departamental y fueron Fatima Castafio, Mariela Bedoya
y Duqueiro Valencia. Este ultimo docente laboré hasta el afio 2016 en la Institucion.

La primera proclamacion de bachilleres se obtuvo en 1986 con 11 graduandos, el
colegio iba creciendo dia a dia, con el recibimiento de jévenes que viven en
Rionegro, La Ceja y veredas cercanas a San Antonio y los jovenes de aqui mismo
que buscaban la formacién para el futuro. Las diferentes administraciones que ha
tenido el municipio de Rionegro han dado apoyo al colegio para terminar la
construccion de la biblioteca, salones y oficinas. La asociacion de padres de familia,
estamento fundamental en la Institucion ayuda a la comunidad educativa a
desarrollar varios proyectos en pro del crecimiento personal. La Institucion goza de
un profesorado en su mayoria licenciado en las diferentes areas del saber, que
necesitan los jovenes para lograr una formacion integral. Mediante Resolucion 013
del 22 de enero de 2010, se fusionan los siguientes establecimientos educativos,
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO, CENTRO EDUCATIVO RURAL
SANTA TERESA Y CENTRO EDUCATIVO RURAL VILACHUAGA, en una sola
Institucién Educativa, que en adelante se seguird denominada: INSTITUCION
EDUCATIVA SAN ANTONIO. Dicha Institucién prestara sus servicios en las
siguientes direcciones: Barrio San Antonio Calle 23 # 55 B 36, teléfono 5616610;
Vereda Vilachuaga, teléfono 5611442; Vereda Santa Teresa, teléfono 5610780 del
Municipio de Rionegro.

La Institucion Educativa San Antonio, se ha posicionado como una de las
instituciones a nivel ALTO con mejores resultados académicos en las pruebas del
Estado, (ICFES). En el afio 2016 se inicié con jornada unica en Transicion y Basica
Primaria de la sede principal y en 2017 con Basica Secundaria y las sedes Santa
Teresa y Vilachuaga.

Desde el ano 2016, bajo la direccion del rector Carlos Eduardo Velasquez, la
Institucién tiene resolucién de jornada unica en la Sede Vilachauga, Santa Teresa y
la Sede Principal hasta el grado noveno. En el aino 2020 la institucion Educativa
funciono de forma virtual debido a la pandemia causada por el virus COVID-19. La
institucion siempre ha tenido alrededor de entre setecientos cincuenta (750) a
novecientos (900) estudiantes y por eso a veces tiene 1 coordinador y otras veces
2 coordinadores, en este afio de pandemia fallecio el rector Don Carlos y el
licenciado Orlando Jaramillo quedo como rector encargado todo el resto del ano.
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Para el afio 2021 fue nombrado rector en propiedad el magister Jhon Jairo Alzate
Castano, para este afo se acondiciono el colegio para que los estudiantes volvieran
al colegio en metodologia de alternancia, llegamos a tener alrededor de 980
estudiantes.

Ademas como hecho histdrico, los estudiantes de la I.E. San Antonio en el mes de
abril de 2022, reciben la nueva sede, donde se prestara el servicio educativo, una
infraestructura que cumple con todos los requisitos para ser uno de los mejores
establecimientos en Antioquia, un colegio 10.

Juan Sebastian Castro, Secretario de Educacién, Jhon Jairo Alzate, rector de la
Institucién Educativa, padres de familia, representante de la Personeria Municipal,
del consejo directivo, docente y estudiantes se mostraron emocionados al recorrer
los nuevos espacios y ambientes de aprendizaje con los que cuenta la
infraestructura, ubicada en el sector de Gualanday.

Basados en los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional (MEN), la Sede
Principal que se estrend cumple con los requisitos para ser un Colegio 10, pues
cuenta con cantidad de aulas de clase correspondiente a la poblacidon estudiantil,
laboratorios especializados, biblioteca, aulas de estudio, emisora y grandes
espacios exteriores con canchas para practicar diferentes disciplinas deportivas, asi
como zonas verdes.

En esta mega obra educativa se invirtieron mas de 28 mil millones de pesos COP
con el fin de garantizarle a los mas de quince mil (15.000) estudiantes espacios
optimos para una educacién de calidad.

Otra gran noticia es que a la Institucion Educativa San Antonio se le entregd la
Resolucién N° 1218 del 24 de noviembre de 2021, para la implementacion de la
Fase 1y 2 del proyecto Institucion Urbana Bilingle del municipio de Rionegro en
modalidad bilinglismo nacional, por lo tanto, los nuevos espacios seran de gran
utilidad para esta apuesta institucional, en el afho 2022 se empez06 el programa de
bilinglismo y fue nombrada una segunda coordinadora en encargo y se escogio a
Magda Milena Gonzalez.

Para el afno 2023 se continuo con el programa de bilinglismo, iniciando con
novecientos veinte (920) estudiantes en la sede principal, diez y siete (17)
estudiantes en la Sede Vilachuaga y diez y siete (17) en la Sede Santa Teresa.
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Por otro lado, mediante la Resolucién 0367 del 26 de mayo de 2023, “Por la cual se
realiza el traslado de unos directivos docentes adscritos a la planta de cargos de las
instituciones educativas oficiales del municipio de Rionegro, pagados con recursos
del Sistema General de Participaciones (SGP)”, en la cual fue trasladado el
licenciado Hugo Orlando Martinez Cardenas a la I.E. San Antonio.

Por otro lado, durante el desarrollo del proceso auditor se evidenciaron situaciones
que incidieron en los diferentes procedimientos aplicados. En la presente vigencia
la Secretaria de Educacién del Municipio de Rionegro realizé traslado de rectores
mediante Resoluciéon 0367 del 26 de mayo de 2023 “Por la cual se realiza traslado
de unos directivos docentes adscritos a la planta de cargos de las Instituciones
Educativas oficiales del Municipio de Rionegro, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones (SGP)”, que al inicio de la fase de planeacion de la
auditoria no se habian realizado el correspondiente empalme, dificultando las
labores de la Auditoria debido a que desconocian la tematica a auditar, no hubo una
entrega de funciones propiamente, dado que algunos de los encargados no lo
estaban formalmente, asi mismo segun la resolucién los rectores debian
posicionarse en la nueva Institucion Educativa desde el dia 13 de junio del presente
afio, pero al momento de la instalacion de la Auditoria fue posible contar con la
participacion de los dos rectores el entrante y el saliente, siendo este ultimo que
durante la AC atendi6 el proceso auditor.

1.2. Bienes muebles sin tratamiento de disposicion final

En la prueba de recorrido a la |.E. San Antonio, el auditor observo que en primera
planta de las areas comunes de las instalaciones de la |.E. San Antonio se encuentra
un inventario de bienes muebles arrumados, con posible alto riesgo de ocasionar
accidentes a la comunidad estudiantil y afectacion de contaminacion visual, como
se describe en las siguientes imagenes:
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Municipal de Rionegro

llustracion 1. Registro fotografico del recorrido realizado a la I.E. San Antonio

1 ago. 2023 12:14:54
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Fuente: registro fotografico tomado por el Auditor.

Las imagenes anteriores también afectan el acceso a las areas comunes y a la
movilidad de la comunidad estudiantil.
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1.3.  Ausencia de mantenimiento del Césped

En la prueba de recorrido del proceso auditor se observd que las areas verdes de
la I.E. tienen ausencia de gestion de mantenimiento de las zonas verdes, como se
describe en las siguientes imagenes:

llustracion 2. Registro fotografico del recorrido realizado a la I.E. San Antonio

240, 2029 122242
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Fuente: registro fotografico tomado por el Auditor.
1.4. Presupuesto de la vigencia 2022

Mediante el Acuerdo Consejo Directivo No.07 del 3 de diciembre de 2021, se
aprueba el presupuesto Ingresos y Egresos de la Institucion Educativa San Antonio
del municipio de Rionegro de la vigencia fiscal 2022, en la suma de Ciento diez y
nueve mil setecientos sesenta y un mil cuatrocientos pesos (119.771.400 COP).

El presupuesto inicial de ingresos y egresos de la vigencia 2022, expedido del
software de Saimyr del Fondo de Servicios Educativos FSE, es de Ciento veinte y
tres millones novecientos diez y siete mil seiscientos veinticinco pesos (123.917.625
COP) tiene diferencia al compararlo con el presupuesto aprobado de Cuatro
millones ciento cuarenta y seis mil doscientos veinticinco pesos (4.146.225 COP),
es decir, el presupuesto que presenta la |.LE. San Antonio a través de SIA
Contralorias es inferior al presupuesto del FSE.

Con relacién al presupuesto apropiado de ingresos de la I.LE. San Antonio
administrado por el FSE por Ciento cuarenta y seis millones trescientos cincuenta
mil setecientos noventa y cinco pesos (146.350.795 COP), la ejecucion de los
ingresos fue de setenta y dos millones ochocientos setenta y siete mil cuatrocientos
treinta y cuatro pesos (72.877.434 COP) equivalente al 49,80% del presupuesto
definitivo, es decir, se dejaron de ejecutar de ingresos setenta y tres millones
cuatrocientos setenta y tres mil trescientos sesenta y un pesos (73.473.361 COP).

También se observo que el presupuesto ingresos inicial por gratuidad FSE fue de
ochenta y nueve millones de pesos (89.000.000 COP) se ejecutd sesenta y cinco
millones seiscientos cincuenta y siete mil sesenta y dos pesos (65.957.062 COP)
equivalente al 73,77% del presupuesto inicial.

Con relacién a los egresos de la |.E. San Antonio del FSE del presupuesto apropiado
por Ciento cuarenta y seis millones trescientos cincuenta mil setecientos noventa y
cinco pesos (146.350.795 COP), la ejecucion fue cincuenta y tres millones
novecientos trece mil doscientos sesenta y cinco pesos (53.913.265 COP)
equivalente al 36,84% dejados de ejecutar por noventa y dos millones cuatrocientos
treinta y siete mil quinientos treinta pesos (92.437.530 COP).

11
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2. Carta de Conclusiones
Rionegro, agosto de 2023

Senor

Jhon Jairo Alzate Castafio
Rector

|.E. San Antonio
Municipio de Rionegro

Respetada sefior Alzate Castafio,

La Contraloria Municipal de Rionegro, con fundamento en las facultades otorgadas
por el Articulo 267 de la Constitucion Politica de Colombia modificado por el articulo
1° del Acto Legislativo No 04 de 2019 y el articulo 3 del Decreto Ley 403 de 2020,
el cual fortalecio el ejercicio del control fiscal y con el propdsito de desarrollar a
cabalidad el Plan de Vigilancia y Control Fiscal Territorial —- PVCFT de la Contraloria
Municipal de Rionegro vigencia 2023, practicé Auditoria de Cumplimiento AC a la
Instituciéon Educativa I.E. San Antonio con el fin de determinar si los recursos
propios se utilizaron de manera eficiente, eficaz y oportuna.

Es responsabilidad de la Entidad, el contenido en calidad y cantidad de la
informacion suministrada, asi como con el cumplimiento de las normas que le son
aplicables a su actividad institucional en relacion con el asunto auditado.

Es obligacion de la Contraloria expresar con independencia una conclusion sobre
el cumplimiento de las disposiciones aplicables en la auditoria de cumplimiento
realizada a la Institucion Educativa I.E. San Antonio, sobre la ejecucion contractual
de la vigencia 2022, conclusion que debe estar fundamentada en los resultados
obtenidos en la auditoria realizada.

Este trabajo se ajusto a lo dispuesto en los Principios fundamentales de auditoria y
las directrices impartidas para la auditoria de cumplimiento, conforme a lo
establecido en la Resolucién 215 de diciembre 30 de 2022, proferida por la
Contraloria Municipal de Rionegro, en concordancia con las Normas
Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI), desarrolladas
por la Organizacion Internacional de las Entidades Fiscalizadoras Superiores
(INTOSAI) para las Entidades Fiscalizadoras Superiores.

Estos principios requieren de parte de la Contraloria Municipal de Rionegro la
observancia de las exigencias profesionales y éticas que demandan de una

12
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planificacion y ejecucion de la auditoria destinadas a obtener garantia limitada de
que los procesos consultaron la normatividad que le es aplicable.

La auditoria incluy6 el examen de las evidencias y documentos que soportan el
proceso auditado y el cumplimiento de las disposiciones legales y que fueron
remitidos por la Institucién Educativa tales como:

v" Organigrama Institucional.

v" Manual de contratacién aplicado en los procesos contractuales en la vigencia
2022.

v" Plan anual de adquisiciones y bienes, su ejecucion y acto administrativo de
adopcion de dicho plan, vigencia 2022.

v Ejecucién presupuestal de ingresos y gastos.
v' Manual de funciones

v Certificado de menor cuantia para contratar
v' Relacién de contratos pendientes de liquidar

v' Certificaciéon de cuantos contratos fueron suscritos en la vigencia 2022 con el
valor total de los mismos.

v' Expedientes contractuales de la vigencia 2022
Los analisis y conclusiones se encuentran debidamente documentados en papeles

de trabajo, los cuales reposan en el Sistema de informacion de Auditorias
establecido para tal efecto y los archivos del proceso auditor.

2.1. Objetivo de la Auditoria

Objetivo General

Determinar si los recursos a cargo de la Institucion Educativa I.E. San Antonio
correspondiente a la vigencia 2022, se utilizaron de manera eficiente, eficaz,
oportuna, con equidad y teniendo en cuenta la gestién ambiental.

13
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2.2. Fuentes de Criterio

Las fuentes de los criterios de evaluacion se derivan de la Constitucién Politica de
Colombia, las Leyes, los Decretos y la Jurisprudencia; ademas el Punto de Control
tiene Plan estratégico, programas, proyectos, resoluciones, manuales, acuerdos y
recursos auditables, los cuales fueron ampliados en la fase de planeacién de la
auditoria de cumplimiento:

o Ley 489 de 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacién y
funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15y 16 del articulo 189 de la Constitucién Politica y
se dictan otras disposiciones”, articulo 3.

e Ley 610 de 2000 “Por la cual se establece el tramite de los procesos de
responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias”.

e Ley 1952 del 28 de enero de 2019, Por medio de la cual se expide el cédigo
general disciplinario se derogan la ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de
la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario.

e Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal”

e Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica”.

e Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos Publicos”

e Constitucion Politica de Colombia, articulo 209, “La funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones.”

e Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los

mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica, articulo 73”.

14
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e Ley 909 de 2004 “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico,
la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”

e Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control
interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones”

e Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional” articulo
2.2.1.1.1.4.1 y articulo 2.2.1.1.1.4.3.” “Reglamenta el sistema de compras y
contratacion publica. Las Entidades Estatales deben procurar el logro de los
objetivos de dicho sistema definidos por Colombia Compra Eficiente. Los
participes de este sistema son: las Entidades Estatales que adelantan Procesos
de Contratacion; Colombia Compra Eficiente; los oferentes en los Procesos de
Contratacion; los contratistas; los supervisores; los interventores y las
organizaciones de la sociedad civil y los ciudadanos cuando ejercen la
participacion ciudadana en los términos de la Constitucion Politica y de la ley.
(Articulo 2.2.1.1.1.1.1y 2.2.1.2.5.3)”

e Decreto 403 de 2020 “Por el cual se dictan normas para la correcta
implementacion del Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento del control
fiscal”, articulo 124, 125 y 126"

e Decreto 1499 de 2017 “Reglamenta el alcance del Sistema de Gestion y su
articulacion con el Sistema de Control Interno, de tal manera que permita el
fortalecimiento de los mecanismos, métodos y procedimientos de gestion y
control al interior de los organismos y entidades del Estado”.

o Decreto 943 de 2014 “Addptese la actualizacion del Modelo Estandar de Control
Interno para el Estado colombiano (MECI), en el cual se determinan las
generalidades y estructura necesaria para establecer, implementar y fortalecer
un Sistema de Control Interno en las entidades y organismos obligados a su
implementacion”.

e Decreto 338 de 2019 “Establece estrategias para prevenir la materializacion de
practicas corruptas al interior de las instituciones publicas con el fin de detectar
de manera oportuna acciones que puedan comprometer los recursos publicos o
para evitar practicas contra la administracion publica”.
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e Resolucion No.010 del 13 de enero de 2023 “Por la cual se establecen los
métodos sobre la rendicidn y revision de la cuenta de los Sujetos y los Puntos
de Control en la Contraloria Municipal de Rionegro para la vigencia 2022”.

¢ Manual de Contratacion del |.LE. Educativa San Antonio, “Por medio del cual se
dictan disposiciones para el proceso contractual’.

e Manual de Supervision del |.E. Educativa San Antonio, “Por medio del cual se
dictan disposiciones para el proceso de supervision”.

e Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, Dimension 6 Gestion del
conocimiento y la innovacién, MIPG “Ayuda a gestionar el conocimiento de la
entidad”. Cultura de compartir y difundir’.

e Ley 872 de 2003 “Por la cual se crea el sistema de gestion de la calidad en la
Rama Ejecutiva del Poder Publico y en otras entidades prestadoras de
servicios’.

e La certificacion ISO 9001:2015 “esta enfocada a incrementar la eficiencia y
eficacia del sector publico, para conseguir servicios de calidad, satisfacer las
necesidades del publico, ofrecer un buen servicio, respetando asi el gasto que
se destina al funcionamiento de las instituciones”.

e Acto legislativo 04 de 2019 “Por medio del cual se reforma el Régimen de Control
Fiscal’.

e Ley 715 de 2001 Por la cual se dictan nhormas organicas en materia de recursos
y competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto
Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones
para organizar la prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros.

e Decreto 111 de 1996 "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de
1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico del presupuesto”.

» Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion.”

e Guia de Fondos de Servicios Educativos — Ministerio de Educaciéon Nacional.

e Decretos municipales en el manejo de los fondos educativos.
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o Resolucidon 2184 de 2019, por la cual se modifica la resoluciéon 668 de 2016
sobre el uso racional de bolas plasticas y se adoptan otras disposiciones.

e Resolucion 2400 de 1979, por la cual se establecen algunas disposiciones sobre
vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo
e Ley9de 1979, por la cual se dictan medidas sanitarias

o Ley99de 1993, Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena
el Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y
los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental,
SINA y se dictan otras disposiciones.

e Atrticulos 79 y 80 de la Constitucion Politica de Colombia

e Ley 1549 de 2012 “Por medio de la cual se fortalece la institucionalizacién de la
politica nacional de educacion ambiental y su incorporacion efectiva en el
desatrrollo territorial’.

e Ley 115 de 1994 “ARTICULO 50. Fines de la educacion. De conformidad con el
articulo 67 de la Constitucion Politica, la educacion se desarrollara atendiendo a
los siguientes fines: (...) 10. La adquisicion de una conciencia para la
conservacion, proteccion y mejoramiento del medio ambiente, de la calidad de
la vida, del uso racional de los recursos naturales, de la prevencion de desastres,
dentro de una cultura ecolbgica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural
de la Nacion”.

e Ley9de 1979 Codigo sanitario Nacional del Congreso de Colombia, “Por la cual
se dictan medidas sanitarias y ambientales aplicables a todo establecimiento”.

e Ley 373 de 1997, “Por la cual se establece el programa para uso eficiente y
ahorro del agua”

o Decreto 3930 de 2020, “Usos del agua y residuos liquidos, acogido por el
Decreto 1076 de 2015”.

e Decreto 1076 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico,
reglamentario del Sector Ambiente Desarrollo Sostenible y se menciona entre
otras, consideraciones con respecto a las aguas residuales y al uso de aguas
Subterraneas”.
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e La norma Técnica Colombiana NTC 4595 de 2015, “Relacionada con el
Planteamiento y disefio de instalaciones y ambientes escolares”.

e Norma Técnica Colombiana NTC 4596 “Sefalizacion para Instalaciones y
Ambientes Escolares”

e Resolucidon 627 de 2006, “Por la cual se establece la norma de emision de ruido
y ruido ambiental’.

e Decreto 2106 de 2019, “Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y
reformar tramites, procesos y procedimientos innecesarios existentes en la
administracion publica”

e Decreto 247 de 02 de noviembre de 2012, “por medio del cual se adopta el
reglamento para el funcionamiento de los fondos de servicios educativos de las
instituciones educativas oficiales del municipio de Rionegro-Antioquia’.

2.3. Alcance de la Auditoria

Evaluar el cumplimiento de la normatividad en las actividades y de los procesos de
Gestidon adelantados por institucion Educativa |.E. San Antonio, correspondiente a
la vigencia 2022 y si los recursos economicos fueron manejados de manera
eficiente, eficaz y oportuna.

2.4. Metodologia

Para el desarrollo de la Auditoria en mencidén se requiere seguir los procesos y
procedimientos establecidos en la Guia de Auditoria Territorial GAT Version 3.0,
Adoptados por esta Contraloria mediante la Resolucion 215 del 30 de diciembre de
2022, y al Procedimiento de Auditorias PR-VC-01 de la Contraloria Municipal de
Rionegro.

2.5. Limitaciones del proceso

En el trabajo de auditoria no se presentaron limitaciones atribuibles al auditado que
incidieran en el desarrollo y resultados de la auditoria.

Con respecto a los tiempos estipulados en el Plan de Vigilancia y Control Territorial
2023 de la Contraloria Municipal de Rionegro para el desarrollo de las diferentes
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etapas del presente proceso auditor si se presentaron limitantes, siendo insuficiente
para realizar un estudio exhaustivo de todo el proceso a evaluar.

2.6. Resultados de la Evaluacion de Control Fiscal Interno

De acuerdo por el Papel de Trabajo PT 24-AC Riesgos y Controles, establecida por
la GAT version 3.0, los resultados en la calificacion sobre la calidad y eficiencia del
control fiscal interno del asunto o materia auditada depende de las siguientes
variables:

Evaluacion de los componentes de control: ambiente de control, evaluacidén del
riesgo, sistemas de informacion y comunicacion, procedimientos y actividades de
control y supervisién y monitoreo, con una ponderacion de 10% sobre el resultado
global, alcanzaron una calificacion total de INADECUADO.

Valoracion del disefio de los controles que intentan mitigar los riesgos de
incumplimiento identificados, con una ponderacion de 20% sobre el resultado global
que alcanzo una calificacion total de INEFICIENTE.

Por su parte, el Riesgo Combinado (Riesgo Inherente por el Disefio del Control),
obtuvo un resultado MEDIO.

Valoracion de la efectividad de los controles que intentan mitigar los riesgos de
incumplimiento identificados, con una ponderacion de 70% sobre el resultado global
que alcanzo una calificacion CON DEFICIENCIAS.

Se emite un concepto sobre la calidad y eficiencia del control fiscal interno de
INEFECTIVO, dado que, de acuerdo con los criterios establecidos, la evaluacién
arrojo una calificacion de 2,0, como se ilustra en la siguiente tabla:

Tabla 1. Papel de Trabajo PT 24-AC Riesgos y Controles

COMPONENTES VALOR_ACIC)N RIESGO VALORACION CALIFICACION
DE CONTROL DISENO DE COMBINADO | EFECTIVIDAD | SOBRE LA CALIDAD
INTERNO CONTROL - (Riesgo DE LOS Y EFICIENCIA DEL
EFICIENCIA |inherente*Disefio| CONTROLES CONTROL FISCAL
10% 20% del control) 70% INTERNO DEL

ASUNTO O MATERIA

CON 2,0

INADECUADO | INEFICIENTE MEDIO DEFICIENCIAS

INEFECTIVO
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Fuente: Calificacion del Papel de Trabajo PT 24-AC Riesgos y Controles
Preparo: Equipo Auditor

2.7. Conclusiones Generales y Concepto de la Evaluacion Realizada

Como resultado de la auditoria realizada, la Contraloria Municipal de Rionegro,
emite un concepto con Incumplimiento Material con Reserva, sobre la base de la
valoracion de la materialidad realizada mediante el Papel de Trabajo PT-25 AC
Materialidad, consideramos que, salvo en lo referente a las situaciones descritas en
las Hallazgos con incidencia administrativas que hacen parte del informe preliminar,
la informacién acerca de la materia controlada en la entidad auditada resulta
conforme, en todos los aspectos significativos con los criterios aplicados.

Este concepto se fundamenta sobre la base del trabajo de auditoria y determinados
en los siguientes criterios, definidos en la fase de planeacion de la auditoria:

1 Criterio: Verificar la existencia del Plan Anual de Adquisiciones, su publicacion en
la pagina web del Punto de Control de acuerdo con lo indicado en el articulo 6 en el
Decreto 1510 de 2013.

2 Criterio: Comprobar la labor de los supervisores, con el fin de determinar si da
cuenta del cumplimiento del objeto contractual, ademas verificar el oficio de
designacion de los Supervisor, articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y lo contenido
en el Manual de Contratacion Ley 1150 de 2007 articulo 11.

3 Criterio: Verificar las deducciones por retenciones por el concepto de ICA, en los
contratos en que sean exigible por lo establecido en el acuerdo 023 de 2018 del
Estatuto Tributario del Municipio de Rionegro.

4 Criterio: Comprobar el estado del Sistema de Control Interno en la LLE. San
Antonio, en los términos que sefiala los articulos 209 y 269 de la Constitucion
Politica de Colombia y la Ley 87 de 1993. Revisar los informes de auditoria interna
de Control Interno de la vigencia 2022 de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 y la Ley
87 de 1993.

5 Criterio: Evidenciar la adecuada custodia de la informacion que soporta las

actividades del proceso contractual literales b) y c¢) del articulo 4, articulos 11 y 15
de la Ley 594 de 2000.
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6 Criterio: Decreto 1082 de 2015, el articulo 2.2.1.2.5.3 establece que las Entidades
Estatales deben contar con un manual de contratacion, el cual debe cumplir con los
lineamientos que para el efecto senale Colombia Compra Eficiente.

7 Criterio: Verificar si el punto de control actua conforme de los principios de la
Contratacion estatal de transparencia, econdmica y responsabilidad y de
conformidad con los postulados que rigen la funcién administrativa de conformidad
con la Ley 80 de 1993 Il De los principios de la contratacion estatal, “Por la cual se
expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica”.

8 Criterio: Revisar el cumplimiento de la Ley 1549 de 2012 (julio 5): Por medio de la
cual se fortalece la institucionalizacién de la Politica Nacional de Educacion
Ambiental y su incorporacion efectiva en el desarrollo territorial. Articulos 7°,8°y 9
°, en los cuales se consagra el Fortalecimiento de la incorporacion de la educacién
ambiental en la educacion formal (preescolar, basica, media y superior), a través
del fortalecimiento de los Proyectos Ambientales Escolares (PRAES).

9 Criterio: Verificar el cumplimiento de la Norma Técnica Colombiana NTC 4596
“Senalizacién para Instalaciones y Ambientes Escolares”.

10 Criterio: Verificar el cumplimiento de lo indicado en el Manual de uso,
conservacion y mantenimiento de Infraestructura Educativa de Ministerio de
Educacion Nacional, capitulo 8. Plan de Mantenimiento Escolar-PME.

11 Criterio: Articulos 7, 12 y 14 de la Ley 1712 de 2014, lo anterior lo conlleva al
incumplimiento de los principios expresados en el Articulo 2 y 3 de la misma Ley.

2.8. Rendiciéon de la Cuenta

Como resultado de la rendicién de la cuenta, la I.LE. San Antonio para la vigencia
2022 cumple con el criterio establecido en la Resolucion 010 del 13 de enero de
2023, con una calificacion de cumplimiento de puntaje de 97,90 puntos superior a
80 de referencia y por tanto el concepto de la rendicion de la cuenta es
FAVORABLE.

Tabla 2. PT 26-AF Rendicién y evaluacion de la cuenta vigencia 2022

CALIFICACION
VARIABLES PARCIAL PONDERADO | PUNTAJE ATRIBUIDO
Oportunidad en la rendicion de la 100 0.10 10,00
cuenta
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Suficiencia (diligenciamiento total de 97.6 0.30 29.29
formatos y anexos)
Calidad (veracidad) 97,60 0,60 58,67
CUMPLIMIENTO EN RENDICION Y 97.90
REVISION DE LA CUENTA ’
Concepto rendicion de la cuenta a

o Favorable
emitir

Fuente: Rendicion de la cuenta en SIA Contralorias de la vigencia 2022
Preparo: Equipo auditor califico el PT 26-AF Rendicion y evaluacion de la cuenta
vigencia 2022

2.9. Informe de auditorias anteriores

En la prueba de recorrido no se evidenciaron ningun tipo de informes de auditorias
de afos anteriores internas o externas.

2.10. Plan de Mejoramiento

El Punto de Control, Institucion Educativa I.E. San Antonio del municipio de
Rionegro, debera elaborar el Plan de Mejoramiento de la vigencia 2022, con
acciones y metas de tipo correctivo y/o preventivo, dirigidas a subsanar las causas
administrativas que dieron origen a los hallazgos identificados por la Contraloria
Municipal de Rionegro, como resultado del proceso auditor y que hacen parte de
este informe. Los avances de este deberan ser reportados a través del Sistema de
Rendicién de Cuentas - SIA Contralorias.

La I.E. de las vigencias anteriores, no adquirié planes o acciones de mejora, toda

vez que el punto de control no fue objeto de auditorias por parte de los entes de
control.
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2.11. Cuadro resumen Hallazgos

En el desarrollo de la presente auditoria se establecieron nueve (09) hallazgos como
se relacionan a continuacion:

Tabla 3. Tipificacion hallazgos de auditoria

Cuadro tipificacién hallazgos
Tipo de hallazgos Cantidad Valor (COP)
1. Administrativos (total) 09 0
2. Disciplinarios 0 0
3. Penales 0 0
4. Fiscales 0 0
5. Sancionatorios 0 0
6. Beneficios fiscales cualitativos 02 0

Elaboré: Equipo auditor

Atentamente,

CLAUDIA ALEJANDRA URIBE TOBON
Contralora Auxiliar de Vigilancia y Control
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3. Seguimiento a Acciones Ambientales

En el proceso auditor, el auditor reviso que procesos o actividades adelanto en la
vigencia 2022 la Institucion Educativa |.E. San Antonio de Rionegro, en el
compromiso de disminuir la afectacion al medio ambiente, mediante la
implementacion de programas y proyectos que generen una cultura ambiental en
funcionarios y contratistas, que prevengan, minimice y controle los impactos
ambientales adversos de sus procesos institucionales, promoviendo la cultura de
las buenas practicas ambientales y el uso racional de los recursos naturales.

En el marco de las siguientes normas:

e Articulo 79 de la Constitucion Politica consagra el derecho a gozar de un
ambiente sano y el deber del Estado de proteger la integridad de este.

e Articulo 80 de la Constitucion Politica dispone que el Estado debera proteger los
recursos naturales y prevenir y controlar los factores de deterioro ambiental.

e Atrticulo 1° de la Ley 99 de 1993, “La accion para la proteccion y recuperacion
ambiental del pais es una tarea conjunta y coordinada entre el Estado, la
comunidad, las organizaciones no gubernamentales y el sector privado’.

e Ley 697 de 2001 “Se regula lo relativo al uso racional y eficiente de energia y se
promueve la utilizacion de energias alternativas, estableciendo que el uso
racional y eficiente de la energia (URE) es un asunto de interés social, publico y
de conveniencia nacional’.

e Ley 9de 1979 “Se regula lo relativo a las condiciones sanitarias del ambiente y
las necesarias para asegurar el bienestar y la salud humana’.

e Que la Ley 373 de 1997 contiene el programa para uso eficiente y ahorro del
agua.

e Atrticulos 32 y 34 del Decreto Ley 2811 de 1974 “regulan lo relativo a la gestion
de productos quimicos, sustancias toxicas y radioactivas, asi como de los
residuos, las basuras, desechos y desperdicios’.

e Ley 1252 de 2008 “Establece en su articulo 4° las formas de gestion de los
residuos peligrosos’.
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e Decreto 4741 de 2005, “Que reglamenta la prevencion y el manejo de residuos
o desechos peligrosos generados en el marco de le gestion integral y que a su
vez regula los aspectos de generacion, almacenamiento, transporte, tratamiento
y eliminacion de este tipo de residuos”.

e Decreto 1076 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible’.

e Resolucion 2184 de 2019, “Por la cual empezara a regir en el 2021 el codigo de
colores blanco, negro y verde para la separacion de residuos en la fuente con el
objetivo de fomentar la cultura ciudadana en materia de separacion de residuos
en el pais”, expedida por el Ministerio de Ambiente.

En consecuencia, la |.E. San Antonio adolece de una Politica de Gestién Ambiental,
no cuenta con matriz de identificacion de riesgos ambientales, no tiene una
metodologia que permita identificar y valorar los impactos ambientales generados
durante la ejecucion de las actividades institucionales.

La I.E. presupuestd en la vigencia 2022 para el componente ambiental seis millones
(6.000.000 COP) de los cuales dos millones (2.000.000 COP) para cada una de las
sedes de San Antonio, Vilachuaga y Santa teresa, pero los recursos no fueron por
la I.E. en la vigencia 2022.

La LE. invirti6 para el componente ambiental en las siguientes actividades del
PGIRS doscientos mil pesos (200.000 COP), ASEO cuatrocientos mil pesos
(400.000 COP) y RECICLAJE doscientos mil pesos (200.000 COP), es decir el total
invertido fue por ochocientos mil pesos (800.000 COP).

El proyecto ambiental escolar PRAES ejecutado en la |.LE. San Antonio denominado
PECOSA con el objeto de “aprender de todo el manejo de residuos solidos y el
reciclaje”, este proyecto lleva varios afnos vigentes y se ha logrado inculcar en la
comunidad educativa todo el tema del cuidado del medio ambiente y el reciclaje. La
ILE. almacena los residuos solidos en una area de la salida de emergencia del
segundo piso, perjudicando el acceso de salida de la comunidad educativa, como
se describe en las siguientes imagenes:
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Municipal de Rionegro

llustracién 3. Area de almacenamiento de los residuos solidos en la I.E. San Antonio.

1 ago. 2023 11:22:17 I8 1 ago. 2023 11:25:05

Preparo: Auditor

llustracién 4. Area de almacenamiento de los residuos sélidos de la I.E. San Antonio

- RiA
(} Municipio de Rloneqro
Transparenciay Control

1 ago. 2023 11:22:39

Preparo: Auditor
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Municipal de Rionegro

llustracion 5. Imagen de Notipecosa del proyecto ambiental escolar PRAES

25 jul. 2023 12:2&47

Imagen de una area comun de la |.E. San Antonio.
Preparo: Auditor

También se relacionan de la vigencia 2022, los Proyectos Ambientales Escolares
PRAES, impulsados, fortalecidos y dirigidos en el marco del convenio municipio de
Rionegro, Cornare y Prodepaz en la sede de Santa teresa con la Huerta Ecolégica
Escolar cuyo objeto “Aprender a sembrar con abonos naturales” por inversion de
quinientos mil pesos (500.000 COP) y en la sede principal San Antonio con el
Mariposario cuyo objeto “Aprender varios temas a través del tema de las mariposas
y el cuidado de las especies” por inversion de doscientos mil pesos (200.000 COP)
y la huerta plantas medicinales cuyo objeto “Aprender a sembrar plantas
medicinales y a través de esto estudiar ciencias naturales,” sin inversion.

Los recursos anteriores por setecientos mil pesos (700.000 COP) fueron donados
por la comunidad estudiantil para su ejecucion en la vigencia 2022.

Por otro lado, la I.E. San Antonio tiene implementado varios puntos ecolégicos en
la primera planta de las areas comunes de la |.E. para la separacion y clasificacion
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de residuos ordinarios, con cédigo de colores para la separacion de residuos sélidos
en la fuente, asi:
a. Color verde para depositar residuos organicos aprovechables
b. Color blanco para depositar los residuos aprovechables como plastico,
vidrio, metales, multicapa, papel y carton.
c. Color negro para depositar los residuos no aprovechables.

llustracion 6. puntos ecoldgicos de la |.E. San Antonio primer piso

Fuente: Imagenes de dos puntos ecoldgicos en el primer piso.

Ademas la |.E. San Antonio tiene en cada una de las aula de clases un punto
ecoldgico con los recipientes mas pequefios y en algunas aulas los alumnos
colaborar con el uso de botellas plasticas para llenarlas de plasticos y envolturas de
mecatos y otros, como se describe en la siguiente imagen.
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C MODELO 18 AC- ESTRUCTURA INFORME

llustracion 7. Imagen de los puntos ecoldgicos en las aulas de clases de la |.E.

Fuente: Aula de clase con punto ecologico de la I.E.

Pero se observdé que en la segunda planta de la I.LE. San Antonio no hay
implementado puntos ecoldgicos y las sefioras del equipo de aseo, deben separar
los residuos en forma rudimentaria como se describe en las siguientes imagenes.

llustracion 8. ausencia de puntos ecoldgicos en el segundo piso de la I.LE. San
Antonio, sede principal.

Munlqplo de Rionegro
nwupmhymw

! IJFJ )JU 38 5
Fuente: Imagen deI segunda planta, separando los residuos sélidos.
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Municipal de Rionegro

3.1. Punto ecoldgico en la sede Vilachuaga

La profesora encargada de la sede Vilachuaga tiene organizado un punto ecoldgico,
con la descripcién de cada de los recipientes.

llustracion 9. Punto ecoldgico de la sede Vilachuaga

17 jul. 2023 08:38:04
Fuente: Punto ecoldgico sede Vilachuaga
Proyecto:

3.2. Punto ecoldgico en la sede Santa Teresa

La profesora encargada de la sede Santa Teresa tiene organizado un punto
ecoldégico, con la descripcidn de cada de los recipientes.
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Municipal de Rionegro

llustracion 10. Punto ecoldgico de la sede Santa Teresa

En el marco del convenio municipio de Rionegro, Cornare y Prodepaz en la sede de
Santa teresa se presenta una Huerta Ecolégica Escolar cuyo objeto “Aprender a
sembrar con abonos naturales”, en el cual se ejecutaron quinientos mil pesos
(500.000 COP) aportados por la comunidad y una compostera.

llustracion 11. Huerta Ecolégica en |la sede de Santa Teresa.

" : AR A e e
Fuente: Hurta ecolégica en la sede de Santa Teresa.
Preparo: Auditor
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llustracion 12. Compostera en la sede de Santa Teresa.

> 17 jul. 2023 09:32:24
Fuente: compostera en la sede Santa Teresa
Preparo: Auditor

e .

4. Resultados de auditoria
4.1. Contratos ejecutados

De acuerdo con la informacion publicada en SIA Observa, SECOP |, SECOP Il y
SIA Contralorias por la Institucién Educativa, en cumplimiento de lo establecido en
la Resolucion 012 de enero 20 de 2022 expedida por la Contraloria Municipal de
Rionegro, se determin6 un total de nueve (09) contratos por 40.087.350 pesos
colombianos:
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Tabla 4. Relacién contractual vigencia 2022

No.

CONTRATO

OBJETO

VALOR
CONTRATO COP

005

Habilitacion del servicio de software
académico master 2000 APP (incluye sitio
web y master 2000 APP por el aio lectivo
2022 y educacion virtual 3 herramientas)
para la |.LE. San Antonio

5.375.944

004

Servicios fotocopias e impresiones que
necesita la institucidon de diferentes
documentos institucionales para el correcto
funcionamiento de la I.E. San Antonio

7.000.000

011

Instalacion de ocho camaras de vigilancia en
la I.E. San Antonio

4.470.000

006

Compra de material de aseo para la |.E. San
Antonio

6.997.188

001

Prestacion de servicios profesionales como
contadora en la |.E. San Antonio

4.736.100

007

Compra de elementos de papeleria y oficina

2.987.918

008

Compra de un estante tipo armario para
almacenar elementos de papeleria y aseo
de medidas 3.22 mx2mx30cm

4.800.000

009

Compra de medallas, placas y escudos

1.777.200

010

Compra de diplomas, actas de grado,
carpetas, talonarios y empastado de libros
reglamentarios.

1.943.000

TOTAL

40.087.350

Fuente: Reporte de la Institucion Educativa
Elabord: Auditor

Los nueve (09) contratos celebrados y ejecutados por la Institucion Educativa en la

vigencia 2022 por 40.087.350 fueron liquidados auditados el 100%.
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4.2. Beneficio de control fiscal de auditoria de caracter cualitativos.

Se presentaron dos (02) beneficios de control fiscal de tipo cualitativos en el proceso
de auditoria de cumplimiento AC de la vigencia 2022:

Descripcion:

Beneficio niumero 01 de la observacion numero 05. Expedientes contractuales
sin el cumplimiento de la Ley de archivo.

El auditor reviso los documentos soportes de los nueve (09) expedientes
contractuales, de los cuales se evidenciaron deficiencias en el archivo contractual,
las cuales se describen, asi: Los documentos no son archivados en orden
cronoldgico, las hojas no se encuentran organizados de acuerdo con el proceso
contractual, no estan foliadas toda vez que los contratos estan liquidados, tienen
hojas sueltas, no se tiene la practica de imprimir por ambas caras, asi mismo que
no se evidencio una hoja de control sobre el contenido del expediente, inaplicando
la Ley 594 de 2000 la cual tiene por objeto “La presente ley tiene por objeto
establecer las reglas y principios generales que regulan la funcién archivistica del
Estado”., situacion que dificulta la revision y genera incertidumbre acerca del control
de los documentos que se deben tener en la |LE. encargada de la gestion
contractual.

Accion de la |.LE. San Antonio

Durante el proceso de la ejecucion de la Auditoria de Cumplimiento AC de la I.E.
San Antonio, el auditor logré constatar que la |.LE. organizé los nueves (09)
expedientes contractuales, en la cual, los documentos fueron archivados y
ordenados en orden cronologico, de acuerdo con el proceso contractual, se
implement6 en cada uno de los expedientes una hoja de control y por tanto, esta
accion se convierte en un beneficio del proceso auditor de caracter cualitativo.

Beneficio numero 02 de la observacion numero 07. El acta de liquidacion del
contrato No.006 tiene deficiencias en el componente financiero.

En el expediente contractual No.006-2022 cuyo objeto es la “Compra de material de
aseo para la |.E. San Antonio”, se observa que el formato del acta de liquidacién del
27 de febrero de 2023, en la cual tiene deficiencias en la descripcién del componente
financiero al colocar el valor del registro presupuestal de 6.997.188 COP, pero al
revisar por el auditor la ejecucion del registro presupuestal No.12, el valor ejecutado

34




. MODELO 18 AC- ESTRUCTURA INFORME
@7 CONTRALORIA PRELIMINAR DE AUDITORIA AC- Versién 2.1

del contrato fue por 6,298,037 COP y siendo liberado 699,151 COP por el Fondo de
Servicios Educativos por la no ejecucion del 100% del contrato.

Ademas el acta de liquidacion tiene solo la firma del Rector de la I.E. San Antonio,
contrariando lo indicado en el Literal f del numeral 5. del articulo 24 de la Ley 80 de
1993; articulo 11 de la Ley 1150 de 2007; Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007;
Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil. Concepto 153 de 6 de agosto
de 2003 Magistrado Ponente: Augusto Trejos Jaramillo y Consejo de Estado.
Sentencia 2003-01227 de 9 de octubre de 2013. Magistrado Ponente: Mauricio
Fajardo Gomez.

Lo anterior denota falencias en la etapa postcontractual al efectuar la liquidacién sin
revisar el componente financiero y al liquidar el contrato en forma unilateral.

Accion de la I.LE. San Antonio.

Durante el proceso de la ejecucion de la Auditoria de Cumplimiento AC de la I.E.
San Antonio, el auditor logré constatar que la I.E. organizo el acta de liquidacién en
la cual, se corrigio el valor ejecutado por 6,298,037 COP siendo el valor correcto de
ejecucion, ademas en la liquidacién estan las firmas del Ordenador del gasto y el
contratista del contrato No.006 2022, que por mutuo acuerdo liquidan el contrato.

Por lo tanto, la accion anterior se convierte en un beneficio fiscal del proceso auditor
de caracter cualitativo.

4.3. Relacién hallazgos

El auditor presenta: Las once (11) observaciones del I.P. de la vigencia 2022, las
respuestas de la |.E. al |.P., el pronunciamiento del auditor a la definicion de los
hallazgos y los beneficios fiscales del proceso auditor.

Hallazgo administrativo numero 01 (Observacion administrativa Namero 01).
Publicacion de PAA en la pagina web de la |.E. San Antonio.

En la pagina web de la |.E. San Antonio, hay ausencia en la publicacién del Plan
Anual de Adquisiciones PAA de la vigencia 2022, incumpliendo con el Decreto 1510
de 2013, “Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacién publica.”,
indicado en el “articulo 6. Publicacion del Plan Anual de Adquisiciones. La Entidad
Estatal debe publicar su Plan Anual de Adquisiciones y las actualizaciones de este
en su pagina web y en el Secop, en la forma que para el efecto disponga Colombia
Compra Eficiente.” Lo anterior denota falta de control y monitoreo a las actuaciones
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administrativas de la entidad, inobservando los principios del Buen Gobierno y el
cumplimiento de los fines del Estado en materia de sistema de compras y
contratacion publica. (El subrayado esta por fuera del texto).

En consecuencia, el auditor determina lo anterior como una posible observacion de
tipo administrativa (A).

Respuesta de la I.E. San Antonio:

‘la observacion #1 dice que el plan anual de adquisiciones no esta publicado en la
pagina web de la institucion educativa, eso es cierto, pero si esta publicada en
SECOP 2 y también esta subida a la plataforma SIA OBSERVA. Ya se creo la
pestafia en la pagina donde se puede ver la informacion financiera y los contratos.”

Pronunciamiento de la Contraloria Municipal de Rionegro:

El Punto de Control no logra desvirtuar la observacion y por ende, se mantiene la
observacion y se configura hallazgo administrativo (A), para ser sometido al plan de
mejoramiento (acciones preventivas, de mejora y correctivas).

Hallazgo administrativo nimero 02 (Observacion administrativa Numero 02).
Formato de supervision sin estructura.

En los expedientes contractuales no se evidencia un formato de supervision que
haga las veces de seguimiento a las obligaciones contractuales por parte del
supervisor del contrato, inobservando la Ley 80 de 1993 (...) el “articulo 26. Del
Principio de Responsabilidad. 1. Los servidores publicos estan obligados a buscar
el cumplimiento de los fines de la contratacion, a vigilar la correcta ejecucion del
objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del contratista y de los
terceros que puedan verse afectados por la ejecucion del contrato.” notandose
debilidad en la descripcién del seguimiento en las etapas que componen la
supervision de la gestion contractual, derivando posibles riesgos en la calidad y
veracidad de la informacion, la ausencia de un efectivo control, seguimiento y
monitoreo de manera adecuada y oportuna incurre en la ineficiencia de las
funciones de la Supervisidon en la preparacion de los informes.

Por lo tanto, el auditor determina lo anterior como una posible observacion de tipo
administrativa (A).
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Respuesta de la |.E. San Antonio:

“en la institucion educativa tenemos otro formato que se llama recibo a satisfaccion
en donde yo como rector y supervisor de los contratos explico que los productos o
servicios se entregaron o se prestaron el servicio a cabalidad, este afio se esta
utilizando un formato llamado INFORME DE SUPERVISION. Este dudltimo se
implementé como sugerencia de la auditoria”

Pronunciamiento de la Contraloria Municipal de Rionegro:

El Punto de Control no logra desvirtuar la observacion y por lo tanto, se mantiene la
observacion y se configura hallazgo administrativo (A), para ser sometido al plan de
mejoramiento (acciones preventivas, de mejora y correctivas).

Hallazgo administrativo nimero 03 (Observacion administrativa Numero 03).
Deduccién de la retencién de ICA es practicada en cada pago.

El Contrato 004-2022 del 7 de julio de 2022, cuyo objeto “Servicios fotocopias e
impresiones que necesita la institucion de diferentes documentos institucionales
para el correcto funcionamiento de la I.E. San Antonio” por COP 7.000.000, la
deduccion por retencion de ICA fue aplicada sobre las tres (03) cuentas de cobro,
asi:

Contrato No. 004-2022

Cuenta de cobro Valor Retencion ICA 0,8%
1 2.870.535 |22.964
2 1.264.800 [10.118
3 2.860.080 |22.881
Total 6.995.415 |55.963

Fuente: Expediente contractual de la |.E. San Antonio
Preparo: Equipo auditor

El Contrato 001-2022 del 28 de enero de 2022, cuyo objeto “Prestacion de servicios
profesionales como contadora en la I.LE. San Antonio” por 4.736.100 COP, la
deduccion por retencion de ICA fue aplicada sobre las diez (10) cuentas de cobro,
asi:
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Contrato 001-2022

Cuenta de cobro Valor Retencion ICA 0,8%
1 473.610 3.789
2 473.610 3.789
3 473.610 3.789
4 473.610 3.789
5 473.610 3.789
6 473.610 3.789
7 473.610 3.789
8 473.610 3.789
9 473.610 3.789
10 473.610 3.789
Total 4.736.100 37.889

Fuente: Expediente contractual de la |.E. San Antonio
Preparo: Equipo auditor

Lo anterior, el Fondo de Servicio Educativo desatiende lo indicado en el Estatuto
Tributario del Municipio de Rionegro, acuerdo 023 de del 19 de diciembre de 2018,
“articulo 89. Agentes de retencion en la fuente a titulo de industria y comercio (...)
paragrafo 4. En los pagos o abonos en cuenta realizados por la administracion
municipal de Rionegro o cualquiera de sus entidades descentralizadas, se efectuara
retencion en la fuente por todo concepto sobre el valor total del contrato o convenio
al momento del primer pago, independiente de que este sea total o parcial’.
(Subrayado fuera del texto).

Por lo tanto, lo anterior se deriva en la falta de control enfocado a la gestion tributaria
en cumplimiento de las obligaciones como lo indica el Estatuto Tributario del
Municipio de Rionegro y en posibles deficiencias en el recaudo oportuno de ingresos
de impuestos territoriales para el municipio de Rionegro, sanciones y pago de
intereses por no efectuar la deducciones como lo indica el Estatuto Tributario.

En consecuencia, el auditor determina lo anterior como una posible observacion de
tipo administrativa (A).

Respuesta de la I.E. San Antonio:

“esta observacion ya se les envié a los encargados de la oficina de fondos
educativos y este afio ya subsanaron este error que estaban cometiendo, y estan
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cobrando todo en el primer pago. El # radicado del oficio a fondos educativos es:
RNG2023ER002252".

Pronunciamiento de la Contraloria Municipal de Rionegro:

El Punto de Control no logra desvirtuar la observacion y por lo tanto, se mantiene la
observacion y se configura hallazgo administrativo (A), para ser sometido al plan de
mejoramiento (acciones preventivas, de mejora y correctivas).

Hallazgo administrativo numero 04 (Observacion Administrativa numero 04).
Informe de auditorias Internas.

Se verifico que la Oficina de Control Interno del municipio de Rionegro no
implemento un Plan anual y ejecucion de Auditoria de Control Interno en la vigencia
2022 a la I.LE. San Antonio, dado que no existe un informe de Control Interno a la
I.E. en donde se describa el resultado de la auditoria interna.

I_,o anterior, desatiende lo indicado en el “Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica” establece los roles que deben desarrollar
dichas oficinas

(..

‘ARTICULO 2.2.21.56.3. DE LAS OFICINAS DE CONTROL INTERNO. Las
Unidades u Oficinas de Control Interno o quien haga sus veces desarrollan su labor
a través de los siguientes roles: liderazgo estratégico, enfoque hacia la prevencion,
evaluacion de la gestion del riesgo, evaluacion y seguimiento, relacion con entes
externos de control”.

En relacion con el rol de Evaluacion y Seguimiento le corresponde a la Oficina de
Control Interno evaluar y determinar la idoneidad de los controles que se han
establecido en la entidad, los cuales permiten garantizar de manera razonable que
se alcanzaran los objetivos y metas trazadas.

La Guia de Auditoria para Entidades Publicas emitida por este Departamento
Administrativo, determiné cinco (5) fases que permiten llevar a cabo el proceso
auditor de manera técnica y profesional, al hacer uso de diferentes herramientas y
procedimientos de auditoria. Estas fases son:

1. Planeacion general para la Oficina de Control Interno (Plan Anual de Auditorias)
2. Planeacion de la auditoria
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3. Ejecucion de la auditoria

4. Comunicacion de resultados de la auditoria

5. Seguimiento al cumplimiento de los planes de mejoramiento
(Subrayados fuera del texto).

La falta de un adecuado ambiente de control interno en la I.E. hace que la
salvaguarda de la informacion y los procesos sean débiles, y por esta falencia
afecten el logro de los objetivos de la I.LE. y la generacion de un trabajo con
eficiencia, eficacia y transparencia.

En consecuencia, el auditor determina lo anterior como una posible observacion de
tipo administrativa (A).

Respuesta de la I.E. San Antonio:

‘la oficina de control interno no implemento un plan de auditorias a los colegios,
pero la oficina de fondos educativos con otros funcionarios de la secretaria de
educacion si nos visitaron y nos revisaron los procesos de a la Institucion Educativa
San Antonio. Esta observacion seréa transmitida a la oficina de Control interno del
municipio para implemente de auditorias internas en las instituciones educativas.
Ya se radico la peticion de auditorias internas en la institucion y de asesoria para
implementar un plan de control interno. El # de radicado a control interno es
RNG2023ER002237”

Pronunciamiento de la Contraloria Municipal de Rionegro:

El Punto de Control no logra desvirtuar la observacion y por este motivo, se
mantiene la observaciéon y se configura hallazgo administrativo (A), para ser
sometido al plan de mejoramiento (acciones preventivas, de mejora y correctivas).

Se retira la Observacion Administrativa nimero 05. Expedientes contractuales
sin el cumplimiento de la Ley de archivo.

El auditor reviso los documentos soportes de los nueve (09) expedientes
contractuales, de los cuales se evidenciaron deficiencias en el archivo contractual,
las cuales se describen, asi: Los documentos no son archivados en orden
cronoldgico, las hojas no se encuentran organizados de acuerdo con el proceso
contractual, no estan foliadas toda vez que los contratos estan liquidados, tienen
hojas sueltas, no se tiene la practica de imprimir por ambas caras, asi mismo que
no se evidencio una hoja de control sobre el contenido del expediente, inaplicando
la Ley 594 de 2000 la cual tiene por objeto “La presente ley tiene por objeto
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establecer las reglas y principios generales que regulan la funcién archivistica del
Estado”., situacion que dificulta la revision y genera incertidumbre acerca del control
de los documentos que se deben tener en la |.LE. encargada de la gestion
contractual.

En consecuencia, el auditor determina lo anterior como una posible observacion de
tipo administrativa (A).

Respuesta de la |.E. San Antonio:

“esta observacion se esta empezando a subsanar. Debido a que ya no estoy en la
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO no puedo verificar que se esté llevando
a cabo esta actividad de organizar el archivo de los contratos como dice la ley.”

Pronunciamiento de la Contraloria Municipal de Rionegro:

El Punto de Control logra desvirtuar la observacion y por tal motivo el auditor retira
la observacion y se configura la accidon en un beneficio fiscal de auditoria de tipo
cualitativo.

Hallazgo administrativo numero 05 (Observacion Administrativa niumero 06).
Manual de Contratacion con deficiencias como guia de la gestion contractual.

El Manual de Contratacidn de bienes y servicios, aprobado por el Consejo Directivo
mediante el acuerdo No.003 del 18 de agosto de 2022 de la |.E. San Antonio, el cual
presenta desarticulacién en la estructura para la gestion contractual en cuanto no
se contempla con precision lo que la |.E. debera tener en cuenta con las actividades
de las (03) fases contractuales: Precontractual, Contractual y Postcontractual, asi
mismo, no se indica una orientacion para el deber ser de la Supervisién e
interventoria.

También se observa que el Fondo de Servicios Educativos de la Secretaria de
Educacion del municipio de Rionegro, no tiene estandarizado un documento unico
de Manual de Contratacién para las Instituciones Educativas y ademas se observo
la ausencia de procedimientos documentados para la gestién contractual.

Lo anterior, la |.E incumple con las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Ley 1882 de

2018 y su decreto reglamentario 1082 de 2015, Ley 715 de 2001 y el Decreto
reglamentario 1075 de 2015.
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En consecuencia, la desactualizacion del manual de contratacién se debe a una
ineficiente valoracion del riesgo y conlleva a la incorrecta gestion contractual y
posible pérdida de recursos.

Por lo tanto, el auditor determina lo anterior como una posible observacion de tipo
administrativa (A).

Respuesta de la |.E. San Antonio:

“en esta observacion ya se radico un oficio pidiéndole asesoria a la secretaria de
educacion para mejorar los manuales de contratacion y asesoria para realizar los
procesos de contratacion de forma optima y adecuada. Aunque la secretaria
educacion ya asigno un abogado por cada 4 colegios. EI numero del radicado para
este oficio es # RNG2023ER002238.”

Pronunciamiento de la Contraloria Municipal de Rionegro:

El Punto de Control no logra desvirtuar la observacion y por ende, se mantiene la
observacion y se configura hallazgo administrativo (A), para ser sometido al plan de
mejoramiento (acciones preventivas, de mejora y correctivas).

Se retira la Observacion Administrativa numero 07. El acta de liquidacién del
contrato No.006 tiene deficiencias en el componente financiero.

En el expediente contractual No.006-2022 cuyo objeto es la “Compra de material de
aseo para la |.E. San Antonio”, se observa que el formato del acta de liquidacién del
27 de febrero de 2023, en la cual tiene deficiencias en la descripcién del componente
financiero al colocar el valor del registro presupuestal de 6.997.188 COP, pero al
revisar por el auditor la ejecucion del registro presupuestal No.12, el valor ejecutado
del contrato fue por 6,298,037 COP y siendo liberado 699,151 COP por el Fondo de
Servicios Educativos por la no ejecucion del 100% del contrato, como se describe
en la siguiente imagen, asi:
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llustracion 13. Acta de liquidacion del contrato No. 006-2022

Institucion Educativa San Antonio

Calle 34 # 59-103 Urbanizacidn gualanday, Teldfono 5616610
“Ciencia y Progreso”
NIT. 811.020.134-6 - DANE: 205615000877
iesanan toniorionegro.edu.co

Rionegro, 27 de febrero de 2023

ACTA DE LIQUIDACION

Yo, JI*_'ION JAIRO ALZATE CASTANO, rector de la Institucién Educativa San
Antonio de Rionegro (Ant). certifico que el contrato # 6 del afo 2022 con la
empresa M.F Multisoluciones S.A.S quedo liquidado, se le hizo un solo pago
correspondiente a $6.997.188-correspondiente a los elementos de aseo
solicitados que llegaron a satisfaccion, como queda confirmado en el acta de
pPago y recibo a satisfaccion.

Svan S A{‘?—a—{-f; L5

JHON JAIRO ALZATE CASTANO
Rector de la |I.E San Antonio

T | irH e =LA~

Fuente: Acta de liquidacion del expediente contractual No. 006-2022
Preparo: Auditor de la AC

Ademas el acta de liquidacion tiene solo la firma del Rector de la I.E. San Antonio,
contrariando lo indicado en el Literal f del numeral 5. del articulo 24 de la Ley 80 de
1993; articulo 11 de la Ley 1150 de 2007; Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007;
Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil. Concepto 153 de 6 de agosto
de 2003 Magistrado Ponente: Augusto Trejos Jaramillo y Consejo de Estado.
Sentencia 2003-01227 de 9 de octubre de 2013. Magistrado Ponente: Mauricio
Fajardo Gomez.

Lo anterior denota falencias en la etapa postcontractual al efectuar la liquidacién sin
revisar el componente financiero y al liquidar el contrato en forma en unilateral.

En consecuencia, es responsabilidad de la |.E. convocar al contratista para
adelantar la liquidacion de comun acuerdo o notificarlo para que se presente a la
liquidacion, de manera que el Contrato pueda ser liquidado en el plazo previsto
acordado por las partes.

Por lo tanto, el auditor determina lo anterior como una posible observacion de tipo
administrativa (A).
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Respuesta de la |.E. San Antonio:

“en esta acta que se tenia un error, ya se corrigio y se le mando las evidencias de
la correccion al auditor Juan Bautista Jaramillo Arroyave.”
Pronunciamiento de la Contraloria Municipal de Rionegro:

El Punto de Control logra desvirtuar la observacion y en consecuencia el auditor
retira la observacion y se configura la accion en un beneficio fiscal de auditoria de
tipo cualitativo.

Hallazgo administrativo numero 06 (Observacion Administrativa nimero 08).
Ausencia de una Politica de Gestiéon Ambiental.

El auditor observé que en el Proyecto Educativo Institucional PEI de la I.E. no tiene
contemplado una Politica de Gestién Ambiental, como un instrumento de planeacién
que parte del analisis de la situacion ambiental interna de la |.E., incumpliendo la
Ley 1549 de 2012 (julio 5): Por medio de la cual se fortalece la institucionalizacion
de la Politica Nacional de Educacion Ambiental y su incorporacién efectiva en el
desarrollo territorial. Articulos 7 °8 °© y 9 ° en los cuales se consagra el
Fortalecimiento de la incorporacion de la educacion ambiental en la educacion
formal (preescolar, basica, media y superior), a través del fortalecimiento de los
Proyectos Ambientales Escolares (PRAES). Lo cual denota la desarticulacion con
la Secretaria de Educacion, Subsecretaria de Medio Ambiente y Subsecretaria de
la Gestion del Riesgo y desatiendo acciones de Gestion Ambiental que garanticen
primordialmente el cumplimiento de los objetivos de la politica Ambiental en la |.E.

En consecuencia, el auditor determina lo anterior como una posible observacion de
tipo administrativa (A).

Respuesta de la I.E. San Antonio:

“La Institucion Educativa San Antonio tiene el proyecto PRAES, que lo dirige la
docente ANA DELIA DUQUE ALZATE, tienen el equipo un proyecto de reciclaje
desde hace varios arios que se llama “PECOSA”, en este equipo los estudiantes de
grado diez y once en su proyecto de horas sociales separan los elementos que se
puedan reciclar y luego estan pendientes de que sean recogidos por la empresa de
aseo o una empresa de reciclaje.”
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Pronunciamiento de la Contraloria Municipal de Rionegro:

El Punto de Control no logra desvirtuar la observacion y por ende, se mantiene la
observacion y se configura hallazgo administrativo (A), para ser sometido al plan de
mejoramiento (acciones preventivas, de mejora y correctivas).

Hallazgo administrativo numero 07 (Observacion Administrativa nimero 09).
La L.E. no tiene senalizaciéon de los medios de evacuacion en areas comunes
y no tiene senalizacion en los distintos ambientes educativos.

En las pruebas de recorrido el auditor observo que la I.E. no ha implementado de
forma eficiente las sefalizaciones de rutas de evacuacion en areas comunes y de
ambientes educativos, incumpliendo con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana NTC 4596 “Sefalizacidn para Instalaciones y Ambientes Escolares”.

Es decir la |.E. no ha establecido los requisitos para disefar y desarrollar un sistema
integral de sefializacion que contribuya a la seguridad y facil orientacion para la
comunidad estudiante de la I|.E., afectando de forma confiable el facil
desplazamiento de la poblacidon en general y el uso confiable y segura de la
evacuacion en caso de riesgos.

Por lo tanto, el auditor determina lo anterior como una posible observacion de tipo
administrativa (A).

Respuesta de la |.E. San Antonio:

“esta observacion es cierta, yo no alcance a hacer este contrato, pero esta dentro
del plan anual de adquisiciones y tiene los recursos asegurados, como le mostré al
auditor, ya le queda al nuevo rector de la institucion hacer este contrato.”
Pronunciamiento de la Contraloria Municipal de Rionegro:

El Punto de Control no logra desvirtuar la observacion y en consecuencia, se
mantiene la observacion y se configura hallazgo administrativo (A), para ser

sometido al plan de mejoramiento (acciones preventivas, de mejora y correctivas).

Hallazgo administrativo numero 08 (Observaciéon Administrativa nimero 10).
La L.E. no tiene un contrato de mantenimiento de las zonas verdes y locativas.

En las pruebas de recorrido a la |.E el auditor observo que las zonas verdes el
césped se encuentra alto por falta mantenimiento desatendiendo por lo indicado en
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el capitulo séptimo (07) del Manual de uso conservacion y mantenimiento de
infraestructura educativa, expedido por el Ministerio de Educacion Nacional en la
cual indica que la |I.LE. debe emprender un conjunto de acciones periddicas y
sistematicas con el propdsito de asegurar, garantizar y extender la vida util de la
infraestructura, necesarios para conservar las condiciones de funcionamiento
normal y adecuadas, bajo los tipos de mantenimiento recurrente y preventivo que
estan bajo la responsabilidad de la |.E.

Por lo tanto, las zonas verdes no han sido inspeccionadas y mantenidas en optimas
condiciones con el fin de evitar que los alumnos puedan sufrir accidentes que
pongan en peligro su salud.

En consecuencia, el auditor determina lo anterior como una posible observacion de
tipo administrativa (A).

Respuesta de la I.E. San Antonio:

“el mantenimiento de zonas verdes de la .LE San Antonio estaba a cargo de la
empresa ASEO GLOBAL con un contrato hecho con el municipio de Rionegro,
cuando se acabo trate de contratar con varios que fueron al colegio ofreciendo sus
servicios, pero no cumplian con los requisitos legales y luego llego el traslado de
rectores.”

Pronunciamiento de la Contraloria Municipal de Rionegro:

El Punto de Control no logra desvirtuar la observacion y por lo tanto, se mantiene la
observacion y se configura hallazgo administrativo (A), para ser sometido al plan de
mejoramiento (acciones preventivas, de mejora y correctivas).

Hallazgo administrativo numero 09 (Observacion Administrativa numero 11).
Pagina Web sin uso adecuado.

La Institucion Educativa San Antonio no cuenta con una completa publicacion de
informacion de la Institucional en la pagina web, incumpliendo con lo indicado en la
Ley 1712 de 2014, (...) Articulo 7. Disponibilidad de la Informacién. En virtud de los
principios senalados, debera estar a disposicion del publico la informacién a la que
hace referencia la presente ley, a través de medios fisicos, remotos o locales de
comunicacioén electrénica. Los sujetos obligados deberan tener a disposicién de las
personas interesadas dicha informacion en la Web, a fin de que estas puedan
obtener la informacion, de manera directa o mediante impresiones. Asimismo, estos

46




. MODELO 18 AC- ESTRUCTURA INFORME
@7 CONTRALORIA PRELIMINAR DE AUDITORIA AC- Versién 2.1

deberan proporcionar apoyo a los usuarios que lo requieran y proveer todo tipo de
asistencia respecto de los tramites y servicios que presten.

También la misma Ley indica en el articulo 9. Informacién minima obligatoria
respecto a la estructura del sujeto obligado. Todo sujeto obligado debera publicar la
siguiente informacién minima obligatoria de manera proactiva en los sistemas de
informacion del Estado o herramientas que lo sustituyan:

a) La descripcion de su estructura organica, funciones y deberes, la ubicacion de
sus sedes y areas, divisiones o departamentos, y sus horas de atencion al publico;

b) Su presupuesto general, ejecucion presupuestal histérica anual y planes de gasto
publico para cada ano fiscal, de conformidad con el articulo 74 de la Ley 1474 de
2011;

c) Un directorio que incluya el cargo, direcciones de correo electrénico y teléfono
del despacho de los empleados y funcionarios y las escalas salariales
correspondientes a las categorias de todos los servidores que trabajan en el sujeto
obligado, de conformidad con el formato de informacion de servidores publicos y
contratistas;

(...)

g) Publicar el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano, de conformidad con
el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011.

(...)

Ademas la Ley indica en el articulo 14. Informacién publicada con anterioridad. Los
sujetos obligados deben garantizar y facilitar a los solicitantes, de la manera mas
sencilla posible, el acceso a toda la informacion previamente divulgada. Se publicara
esta informacioén en los términos establecidos por el articulo 14 de la Ley 1437 de
2011.

Por lo tanto, la I.E. denota falta de control y monitoreo a las actuaciones
administrativas, incumpliendo con la Ley de Transparencia y el derecho de acceso
a la informacion negandole a la comunidad estudiantil el derecho a la informacién y
demas interesados.

De lo anterior, el auditor determina como una posible observacion de tipo
administrativa (A).
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Respuesta de la |.E. San Antonio:

“se esta actualizando la pagina para que esta cumpla con los requisitos de ley, ya
se incorporo una pestafia para informacién financiera y de contratos.”

Pronunciamiento de la Contraloria Municipal de Rionegro:

El Punto de Control no logra desvirtuar la observacion y por este motivo, se
mantiene la observaciéon y se configura hallazgo administrativo (A), para ser
sometido al plan de mejoramiento (acciones preventivas, de mejora y correctivas).
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